Wie werden Sie Mitarbeiter/in
im Ehrenamt?

Impressum

Wenn Sie sich zur Betreuung von Gefangenen
entschlossen haben, stellen Sie bitte einen schrift-
lichen Antrag auf Zulassung bei der Jugendanstalt
Hameln (z.Hd. Frau Bertram).

Die Koordinatorin flir Ehrenamtliche wird Sie dann
zu einem personlichen Gesprach einladen und Sie
Uber die Einsatzmaoglichkeiten informieren. Nach-
dem eine personliche Eignung festgestellt worden
ist werden Sie in einem zweiten Gesprach lGber
Rechte und Pflichten der ehrenamtlichen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sowie Uber die weitere
Vorgehensweise aufgeklart.

Als ehrenamtliche Mitarbeiterin oder Mitarbeiter
dirfen Personen zugelassen werden,

o die das 21. Lebensjahr vollendet haben, falls
Sie als Einzelfallhelferinnen oder Einzelfallhel-
fer tatig werden wollen,

o die das 18. Lebensjahr vollendet haben, falls
Sie als Mitglied einer Betreuungsgruppe tatig
werden wollen,

e gegen die innerhalb der letzten drei Jahre
keine Freiheits- oder Jugendstrafe oder eine
freiheitsentziehende Maliregel der Besserung
und Sicherung verhangt oder vollzogen wurde,

e die nicht unter Bewahrungs- oder Flihrungs-
aufsicht stehen,

e gegen die kein Ermittlungs- oder Strafverfah-
ren anhangig ist und die mit einer Selbstaus-
kunft und erforderlichenfalls einer Sicherheits-
Uberprifung im Einzelfall einverstanden sind
und das Einverstandnis zur Einholung des
Flhrungszeugnis fir Behérden.

Jugendanstalt Hameln

Stabstelle Offentlichkeitsarbeit,
Besondere Fordermafnahmen,
Freizeit, Sport

Tundernsche Str. 50
31789 Hameln

Grit Bertram

Koordinatorin fur Ehrenamtliche Mitar-
beiter/innen

Telefon: 05151/904609

E-Mail:
Grit.Bertram@justiz.niedersachsen.de

Stand: Mai 2018

Ehrenamtliche
Mitarbeit

in der Jugendanstalt Hameln

Wir suchen Sie!

lhr Profil:

e Sie ,stehen mit beiden Beinen fest im Leben®,
bringen soziale Erfahrung und Kompetenz mit.

e Sie sind aufgeschlossen und haben Freude im
Umgang mit Menschen.

o Sie halten die Eingliederung in ein Leben ohne
Straftaten fur eine Aufgabe des Straffalligen,
des Vollzuges und der Mitmenschen.

o Sie sind zuverlassig, vertrauenswirdig und
verschwiegen.

e Sie kdnnen konsequent und durchsetzungsfa-
hig, aber auch zugewandt auftreten.

o Sie bejahen die Ziele des Justizvollzuges und
tragen sie aktiv mit.

o Sie kennen lhre Motive, Moglichkeiten und
Grenzen.

e Sie mochten sich kontinuierlich engagieren und
mit den Vollzugsbediensteten zusammenarbei-
ten.



Ehrenamtliche Mitarbeit
im Justizvolizug

Was konnen Sie konkret tun?

Begleitung und Qualifizierung

Ihre Erfahrungen - als Mutter oder Vater,
Ehepartner, aus dem Beruf oder ganz allge-
mein als Mitburgerin und Mitblrger- sind
wertvoll und wichtig.

Durch |hren personlichen Beitrag kann die
Wiedereingliederung straffallig gewordener
Menschen erleichtert und die Rickfallgefahr
gesenkt werden.

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter im Ehren-
amt kdnnen Sie aktiv an der Betreuung von
Gefangenen in der Jugendanstalt Hameln
mitwirken.

Sie konnen

o wahrend der Haftzeit Gefangenen bei
der Bewaltigung personlicher Schwierig-
keiten helfen,

o die Haftzeit durch Veranderungsimpulse
sinnvoll mitgestalten und die Haftentlas-
sung sowie den Ubergang in die Freiheit
mit vorbereiten.

» dazu beitragen, Vorurteile gegenuber
Haftentlassenen in der Offentlichkeit ab-
zubauen.

e Rat und Unterstiitzung bieten
e Vorbild in praktischer Lebensbewalti-
gung sein

o vor allem ein Beispiel dafiir geben, die
Normen und Regeln unserer Gesell-
schaft zu akzeptieren und mit ihnen zu
leben.

e In der Hausaufgabenhilfe und im
Forderunterricht fiir Schule und Beruf

e In der Einzelfallbetreuung bei der
Vorbereitung auf die Haftentlassung,
der Suche nach Wohnung und Ar-
beitsplatz und beim Umgang mit Am-
tern und Behorden

e Bei sinnvoller Freizeitbeschaftigung,
z.B. in Schach-, Skat-, Mal- oder Mu-
sikgruppen

o Als Sportiibungsleiter beim Laufen,
Tischtennis, Fulk-, Basket-, Volleyball

e In Einzel- und Gruppengesprachen
z.B. in der Suchtpravention und -
behandlung

e Als Co-Trainer im Sozialen Trai-
ning

e Unterstitzung in der Anstalts-
seelsorge

e Trommelunterricht

e Kochkurse u.v.m.

...was wir lhnen bieten:

Auf die Mitarbeit von Ehrenamtlichen kann im Jus-
tizvollzug nicht verzichtet werden. Ehrenamtliche
haben viel in das Arbeitsfeld des Justizvollzuges
einzubringen, aber sie missen das mit Bedacht
tun, ihre personlichen Motive, Starken und Schwa-
chen reflektieren, soziales Handeln planen und
sich an vereinbarten Zielen (Konzept) orientieren.
Sie brauchen deshalb eine entsprechende Einflh-
rung, Begleitung und Qualifizierung.

Die Einfihrung in die ehrenamtliche Mitarbeit um-
fasst vier Schwerpunkte:

e Praxiserfahrung

EinfUhrung in die Gegebenheiten der Jugend-
anstalt Hameln. Der Einsatz erfolgt gemaf Ih-
rer Fahigkeiten und Winsche (Hospitation). Sie
werden durch die Koordinatorinnen der Ju-
gendanstalt Hameln hierbei betreut/vermittelt.

e Theoretische Einfiihrung

Die aufgabenbezogenen Lerninhalte sowie die
Grundkenntnisse Uber den Strafvollzug mit ih-
ren gesetzlichen Grundlagen werden in einem
EinfGhrungs— und Fortgeschrittenenseminar
beim Bildungsinstitut des nds. Justizvollzuges
und durch einen Leitfaden vermittelt.

e Fortbildungen im Regionalverbund

Erganzend zu der theoretischen Einfuhrung
finden regelmaflig Seminare/ Fortbildungen in
den Einrichtungen zu vollzugsrelevanten The-
men statt.

e Forum Austausch

Die Jugendanstalt Hameln bietet fur die ehren-
amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter re-
gelmaRig einen Erfahrungsaustausch zur Re-
flexion der Arbeit.



